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ПЛАН 
Антикоррупционных мероприятий в государственном автономном учреждении 

«Технопарк в сфере высоких технологий «ИТ-парк» на 2024 год 

 

№ п/п Наименование мероприятия Ответственный 

исполнитель 

Срок исполнения 

1. Разработка и внесение изменений в локальные 

нормативные акты  ГАУ «ИТ-парк» в сфере 

противодействия коррупции 

Руководитель  

юридической службы 

 

Руководитель службы 

по работе с персоналом 

по мере 

необходимости 

2.  Рассмотрение актуальных тем и вопросов в сфере 

противодействия коррупции 

Руководитель  

юридической службы  

по мере 

поступления 

3.  Обеспечение функционирования процедуры 
информирования работниками работодателя о 
случаях склонения их к совершению 
коррупционных нарушений и порядка 
рассмотрения таких сообщений, включая создание 
доступных каналов передачи обозначенной 
информации (механизмов "обратной связи", 
электронный ящик) 

Заместитель директора 

по административной и 

финансово-

экономической 

деятельности 

и курирующие 

заместители директора 

постоянно  

4.  Ознакомление вновь принятых сотрудников с 
нормативной базой ГАУ «ИТ-парк» по 
антикоррупционной политике  

Руководитель службы 

по работе  

с персоналом 

по мере 

поступления 

5.  Мониторинг изменений действующего 
законодательства в области противодействия 
коррупции 

Руководитель  

юридической службы  

постоянно  

6.  Работа Комиссии по урегулированию конфликта 
интересов в ГАУ «ИТ-парк» 

Заместитель директора  

 по административной и 

финансово-

экономической 

деятельности 

постоянно  

7.  Ведение реестра организаций и индивидуальных 
предпринимателей, запрещающий ГАУ «ИТ-
парк» заключать договоры/контракты с 
указанными организациями/индивидуальными 
предпринимателями 

Руководитель  

отдела организации 

закупок  

постоянно  

8.  Осуществление экспертизы жалоб и обращений о 
наличии сведений о фактах коррупции и проверки 

наличия фактов, указанных в обращениях 

Руководитель службы 

организации контроля/ 

Руководитель 

юридической     службы 

/курирующий 

заместитель 

директора/руководитель 

второй площадки 

Казанского технопарка  

по мере 

поступления 

9.  Проведение мероприятий по формированию 
отрицательного отношения к коррупции 

Директор/    

курирующий 

заместитель директора/ 

руководитель второй 

площадки Казанского 

технопарка 

постоянно  
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10.  Проверка сохранности имущества, находящегося 
в оперативном управлении, и использовании его 
по целевому назначению переданного в аренду 
имущества.  

Руководитель отдела по 

работе с резидентами/ 

Руководитель 

юридической службы/ 

руководитель отдела 

продаж второй 

площадки Казанского 

технопарка  

постоянно 

11. Проверка сохранности имущества, находящегося 
в оперативном управлении, и использовании его 
по целевому назначению 

Курирующие 

заместители директора 

 

главный бухгалтер  

 

ответственные 

материальные лица   

постоянно  

12.  Проверка сотрудников/вновь принятых 
сотрудников на наличие возможного конфликта 

интересов 

Руководитель службы 

организации контроля/ 

Руководитель службы 

по работе с персоналом/ 

Руководитель 

юридической службы  

постоянно 

13.  Проведение обучения противодействия 
коррупционным проявлениям при осуществлении 
закупок для нужд учреждения  

Директор/ Руководитель 

отдела организации 

закупок/ Руководитель 

юридической службы  

постоянно  

14. Проведение семинаров, мероприятий с участием 
Министерства цифрового развития 
государственного управления, информационных 
технологий и связи Республики Татарстан, 
подведомственных организаций по вопросам, 
урегулирования конфликта интересов и 
соблюдения ограничений и запретов, 
установленных в сфере противодействия 
коррупции,  информации об актуальных 
изменениях законодательства в сфере 

противодействия коррупции 

Руководитель 

юридической службы  

 

Заместитель директора 

по административной и 

финансово-

экономической 

деятельности 

и курирующие 

заместители директора 

 

 в течение года 

15.  Участие в повышении квалификации лиц, в 
должностные обязанности которых входит 
участие в противодействии коррупции и в 

проведении закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муниципальных) 
нужд 

Директор/ Руководитель 

отдела организации 

закупок/ Руководитель 

юридической службы 

 

курирующие 

заместители директора 

1 раз в год 
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16. Подготовка аналитических статей о деятельности 
подведомственных министерству учреждений по 
противодействию коррупции 
Релизы на официальном сайте ведомства, 
рассылка в СМИ 

Заместитель директора 

по продвижению, 

руководитель отдела 

продвижения  

ежеквартально 

17. Подготовка постов (инфографики) с цифрами и 
фактами. 
Размещение в социальных сетях 

Заместитель директора 

по продвижению, 

руководитель отдела 

продвижения 

ежеквартально 

18. Подготовка иллюстративных материалов 
(баннеры), посвященных борьбе с коррупцией для 

размещения на официальных сайтах ОГВ, Портале 
государственных и муниципальных услуг 
Республики Татарстан. 
Релиз на официальном сайте ведомства, рассылка 
в СМИ 

Заместитель директора 

по продвижению, 

руководитель отдела 

продвижения 

ежеквартально 

 


